KORPEN

Svenska Motions-
idrottsforbundet



Hela Sveriges
motionsrorelse

Fokus Korpen 2032

For att vara hela Sveriges motionsrorelse
behoéver vi aven vara hela Mariestads, Vin-
delns, Vattenfalls och hela Malmdés motions-
rérelse. Det &r genom att vara starka lokalt
som vi kan vara starka som organisation
och bli en stark nationell aktér. Det ar lokalt
som innovationskraften och verksamheten
skapas, med stoéd av forbundskansliet.

Under kommande strategiperiod vill vi
férenkla och fokusera. Det innebar att
vi istéllet for att féra in nya begrepp ska
fokusera pa att leva upp till var vardegrund
och oftare vara som vi ar nar vi ar som bést.
Nar det galler vara varderingar “gladje och
gemenskap” kan vi konstatera att det ar en
naturlig foljd av att bade motionera och att
driva en forening tillsammans. Det ar viktigt
och vagledande for det vi gér, men ocksa
nagot som finns dar och &r med oss hela

tiden. Korpen ar bra pa det. Vi ar dven bra
pa att f& vara medlemmar att kdnna sig
vidlkomna, men vi har en bit kvar innan var
organisation speglar mangfalden i sam-
hallet. Vi behoéver fa fler att hitta till Korpens
verksamhet. Det ar ingen latt uppgift som vi
kan I6sa med en enskild insats, utan det ar
en medvetenhet som maste genomsyra allt
vi gor.

Strategin pekar ut den langsiktiga riktning-
en och hjalper oss att kraftsamla for att
uppna var fulla potential. For att fa saker
att handa kompletteras strategin med en
verksamhetsplanering dar det finns tydliga
malsattningar pa vad som ska uppnas pa
kort sikt. En viktig framgangsfaktor ar att ta
fram bade lokala och nationella planer med
malséattningar som gar hand i hand.




Verksamhetsidé

Korpen gor det enkelt for
mdnniskor att motionera och
ha kul tillsammans.

Var viardegrund
Gliddje, Gemenshkap och Alla
dr vdlkomna

Gladje

Det finns manga satt att se pa gladje. | Kor-
pens verksamhet handlar det manga ganger
om den roérelsegladje vi delar i till exem-
pel grupptraningssalen, pa fotbollsplanen,
i gymmet eller pa pickleball-planen. Att vi
gor saker tillsammans. Att fa vara med och
paverka sin egen rorelse som medlem, led-
are, anstalld eller i en styrelse ger bade mening
och gladje. Det ar helt enkelt roligare att
go6ra saker tillsammans.

Gemenskap

Det ar nar vi méts som bra saker héander.
Korpen har formats och utvecklats tack vare
kreativa moten dar idéer skapats, broar byggts
och framtiden stakats ut. Att hora till, att
vara tillsammans och att ha en gemensam
kansla av mening ar viktigt i Korpen. | en
gemenskap ar varje enskild medlem, ledare
och styrelsemedlem viktig, bade i det lokala
och i det nationella sammanhanget.

Alla ar valkomna

Vi bedriver en inkluderande' verksamhet
dar alla platsar och ar med utifran sina
forutsattningar oavsett om du ar ledare,
styrelseledamot eller aktiv. Olika perspek-
tiv och kompetenser utvecklar oss och vi
arbetar aktivt med att féordndra hindrande
strukturer fér att alla ska ha mdjlighet att
vara delaktiga.

1,2 Alla oavsett kon, kdnsidentitet och uttryck, etnisk och social
bakgrund, religion/trosuppfattning, funktionsférmaga, sexuell lagg-
ning eller alder ska kanna sig valkomna i Korpen.
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Genom nedanstaende tre prioriterade forflyttnin-
gar kommer Korpen att vdxa och bli en starkare
motionsaktor med okad samhiéllsnytta.
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Stdrka joreningsdriven motion

Korpens verksamhetsidé bygger pa att det
ska vara enkelt att motionera tillsammans.
Det ska vara enkelt att dra igang verk-
samhet, driva en férening, bli medlem och
engagera sig. Medlemskapet ar grunden
och medlemskapets betydelse i Korpen ska
starkas. Korpen ska vara en modjliggora-
re for manniskors engagemang. Genom
motionsverksamhet i féreningsform bidrar
vi aven till samhallets demokratiutveckling.

| fokus till 2032
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Det som goér Korpen unikt ar bredden och
flexibiliteten i verksamheten och att alla
typer av motionsaktiviteter &r méjliga. Digi-
talisering férenklar féreningsarbetet genom
att minska administrationen och utveckla

verksamheten.

e Starka, utveckla och stédja de demokratiska processerna

e Bredda engagemanget
e Gora det enklare att driva férening

e Flexibelt och brett utbud
e Starka medlemskapet
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Agera hanvart

Aterspegla mangjalden i samhiillet

utifran just sina forutsattningar. Mangfald i
rekrytering av ledare och styrelseledaméter
ar en nyckelfraga.

Korpen ska vara en vaxande motionsrorel-
se som speglar mangfalden? i samhallet.
Fler ska hitta till och delta i verksamheten
och varje foérening prioriterar malgrupper

| fokus till 2032

e Synliggéra normer och férandra hindrande strukturer for

underrepresenterade malgrupper
e Hogre representation av underrepresenterade malgrupper i

samtliga delar av var verksamhet
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Korpen har aktiverat arbetsplatser sedan
1945 och ser fortsatt en stor potential att
genom arbetsplatser starka bade folkhals-
an och idrottsrérelsens samhallsnytta. Via
arbetsplatser kan en stor andel av Sveriges

| fokus till 2032
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Agera panbart

ARktivera arbetsplatser

befolkning nas. Foérutom friskare och nojda-
re medarbetare som presterar battre bygger
motionsaktiviteter féretagskulturen och ékar
arbetsplatsens attraktivitet.

* Fler arbetsplatser som motionerar med sin lokala korpférening
* Arbetsplatser som en viktig arena for att na en 6kad folkhalsa
¢ Ansluta fler arbetsplatsféreningar och nationella organisationer
¢ Utveckla relationen till de arbetsplatser som &r anslutna




For att
lyckas med dessa
forflyttningar
behover vi:
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SYNLIGHETEN

Synligheten ska 6ka och kommunika-
tionen fortsatt férbattras. Tillsamm-
ans sprider vi alla berattelsen om
varfér det ar viktigt att Korpen finns.
Korpen ska vara valkant pa de orter
dar verksamhet finns och det ska
vara enkelt att hitta till och anmala
sig till aktiviteter.

Bredda
FINANSIERINGEN

For att skapa en langsiktig stabilitet
behéver finansieringen breddas och
de ekonomiska férutséattningarna for-
battras pa alla nivaer. Att gora ratt
saker, anvanda resurserna klokt och
visa effekten av Korpens arbete ar en
sjalvklarhet. Grunden ar medlemmar
som uppskattar verksamheten och
motionerar med Korpen lokalt.
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Agera nanpart
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"Ett frishare
och gladare
Sverige genom
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Agera hanbart

SAMARBETA
mer

I Korpen gor vi saker tillsammans.
Korpen ar ett nav for motion och vi
samarbetar brett med andra som delar
Korpens varderingar, bade inom och
utanfor idrottsrorelsen pa saval na-
tionell som lokal niva.

Agera
HALLBART

Det &r en forutsattning att agera hall-
bart och forbundet stédjer féreningar
med kunskap. | och med vart an-
damal, som handlar om att utveckla,
organisera och sprida motionsidrott
bidrar Korpen framst till att starka
den sociala hallbarheten. Korpen ska
aven minska utsldppen och annan
miljépaverkan och kan ta en utbil-
dande roll i omstéllningen genom att
informera om hallbara val.
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